ANEXO | _ SOLICITUDE DE PARTICIPACION NA CONVOCATORIA DE ELABORACION DE

LISTAS PREVIAS PARA A CONTRATACION TEMPORAL DE INFORMADORES/AS DE
TURISMO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA.

Datos do/a solicitante:
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Discapacidade recofiecida:
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Datos dos proxenitores (1):

Nome do pai: ..oooovevvviviviiriiiines APEIIOS: ...
DNI/NIF/NIE/PASAPORTE: ... Nacionalidade: .........c.cccocecvveenns
Nome danai: .......ccccoevvvrvcrincnn. BPElIHOS: e semassntmnes manmmmms o s
DNI/NIF/NIE/PASAPORTE: .....oovvviviicicieiriine, Nacionalidade: ..........cccoovvvvivnnn.

Datos do conxuxe (2):

Nome do CONXUXE: .....ovvvvenne. V10110 O

DNI/NIF/NIE/PASAPORTE: .....covvviiviiiiicsiicnis [dade: ....ooviiees

Lugar de nacemento: ..., Nacionalidade: .........ccccoeervvnninns
Formacién:

[] Técnico Superior en Guia, Informacion e Asistencia Turisticas ou equivalente anterior
[] Grado en Turismo / Diplomatura en Turismo ou equivalente.

[ ] Outra titulacion universitaria + Master ou Posgrao en Turismo.



Idiomas obrigatorios (3):
[] Galego, Castelan, Inglés e Aleman.

[ ] Galego, Castelan, Inglés e Francés.

Outros idiomas:
[] Cofiecemento doutras linguas.
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Experiencia laboral:

[] Experiencia laboral en Oficinas de Informacion turistica de titularidade publica.

[ Experiencia laboral acreditada en tarefas de guia, informacion, promocion, consultoria e
comercializacion turistica e/ou de viaxes, asistencia e/ou organizacion de eventos, asistencia en
medios e termindis de transporte, informacion, recepcion e comercializacion de aloxamentos

turisticos.

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN:

[ ] Documento de identificacion: fotocopia do DNI, NIE, pasaporte ou documento que acredite a
nacionalidade.

[ ] Fotografia tamafio camné.

[ ] Curriculo de Vida coa documentacién que acredite os méritos alegados.

[] Copia autenticada da titulacion académica requirida ou documento que acredite a posesion
do correspondente titulo académico.

[] Certificacion de vida laboral orixinal ou autenticada emitida pola Tesoureria Xeral da
Seguridade Social.

[ ] Certificado emitido pola empresalentidade na que se tefia adquirida a experiencia.

[] Copia dos contratos de traballo.

[ ] Certificacion oficial emitida por autoridade competente acreditativa da condicion de persoa

con discapacidade. (S6 para aquelas persoas que queiran facer valer dita condicion)

Aqueles outros que os candidatos xulguen oportunos.



O abaixo asinante solicita ser admitido as probas selectivas para as que se refire a
presente solicitude declarando expresamente que son certos os datos que nela consigna
e que reline cada un dos requirimentos esixidos polas BASES XERAIS QUE REXERAN
PARA A CONVOCATORIA DAS LISTAS PREVIAS PARA A CONTRATACION TEMPORAL
DE INFORMADORES/AS DE TURISMO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, aprobadas polo
Consello de Administracion o dia 29 de novembro de 2017 e publicadas o
dia

Ao abeiro do artigo 5 da Lei Organica 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal,
informamoslle que os datos recollidos nesta solicitude resultan necesarios para a adxudicacion de prazas nas listas
previas para a contratacion temporal de informadores/as de turismo de Santiago de Compostela. Os datos
facilitados considéranse exactos e postos ao dia, ademais de pertinentes e axeitados, e serén incorporados ao
ficheiro "Fichero de Personal”, do que é responsable Informacién e Comunicacion Local, S.A. O fitular dos datos,
responsable da actualizacion dos mesmos, consinte expresamente a sta publicacion no taboleiro fisico e virtual da
empresa (www.santiagoturismo.com) e o seu mantemento por parte de INCOLSA durante un periodo de 3 anos
dende o momento da sta recollida, sendo estes, requirimentos indispensables para participar no proceso selectivo.
Non habera mais cesions de datos agas no caso de que unha Lei o esixa. O interesado pode exercitar os dereitos
de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante o responsable do tratamento na direccién Rua do Vilar, 63,
15705 Santiago de Compostela (A Corufia).

No caso de que o solicitante facilite datos de terceiros, sera o encargado de informar do contido desta clausula ao
titular dos datos facilitados e con caracter previo & sta inclusion no devandito ficheiro.

No caso de que o/a participante solicite que lle sea tida en conta unha discapacitade recofiecida que lle permita
facer uso dos dereitos que a lexislacion confire a tal circunstancia, autoriza expresamente a que se indique este feito

nas publicacions que se realicen como consecuencia do proceso selectivo.
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(1) Cubrir s6 no caso de ser menor de 21 anos e non ter nacionalidade dun estado membro da Unién Europea (UE), non ser nacional daqueles
estados aos que, en virtude de tratados internacionais subscritos pola UE e ratificados por Espaiia, lles sexa aplicable a libre circulacion de
traballadores nos termos en que esta definida no tratado constitutivo da UE e sempre que algtin dos seus proxenitores cumpra estes requisitos.
(2) Cubrir s6 en caso de non ter nacionalidade dun estado membro da Unién Europea (UE), non ser nacional daqueles estados aos que, en
virtude de tratados intemacionais subscritos pola UE e ratificados por Espafia, lles sexa aplicable a libre circulacion de traballadores nos termos
en que esta definida no tratado constitutivo da UE e sempre que o conxugue cumpra estes requisitos.

(3) Cubrir s6 unha das duas opcions. A opcion elixida sera aquela da que o candidato se examine nas probas referidas nas bases como fase 2.



